
文
部
科
学
省
は
ま
多
様
で

厚
み
の
あ
る
研
究
大
学
群
の

形
成
に
向
け
て
ま
抜
本
的
な

シ
ス
テ
ム
改
革
を
進
め
て
い

く
必
要
が
あ
る
こ
と
か
ら
ま

そ
れ
ら
を
牽
引
し
て
い
く
世

界
最
高
水
準
の
研
究
大
学
の

実
現
と
地
域
中
核
・
特
色
あ

る
研
究
大
学
の
振
興
に
関
し

て
検
討
課
題
を
提
示
み
国
際

卓
越
研
究
大
学
や
Ｊ
ざ
Ｐ
Ｅ

Ａ
Ｋ
Ｓ
採
択
大
学
に
お
い
て

具
体
的
に
計
画
が
開
始
さ
れ

る
中
で
ま
そ
の
ほ
か
の
研
究

大
学
に
対
し
て
必
要
な
シ
ス

テ
ム
改
革
を
ど
の
よ
う
に
促

進
し
て
い
く
の
か
な
ど
の
論

点
を
挙
げ
た
み

ま
た
ま
国
際
卓
越
研
究
大

学
に
採
択
さ
れ
た
東
北
大
学

と
Ｊ
ざ
Ｐ
Ｅ
Ａ
Ｋ
Ｓ
に
採
択

さ
れ
た
岡
山
大
学
か
ら
ま
そ

れ
ぞ
れ
の
大
学
が
推
進
す
る

シ
ス
テ
ム
改
革
ま
人
材
育

成
ま
産
学
連
携
の
状
況
が
報

告
さ
れ
た
み

東
北
大
学
は
ま
国
際
卓
越

研
究
大
学
と
し
て
体
制
強
化

計
画
に
基
づ
き
ま
大
規
模
な

改
革
を
推
進
し
て
い
る
み
特

に
ま
人
材
を
単
な
るや
資
源
ゅ

で
は
な
く
や
資
本
ゅ
と
し
て

捉
え
ま
投
資
の
対
象
と
し
て

そ
の
価
値
を
伸
ば
し
て
い
く

と
い
う
理
念
に
基
づ
き
ま
国

立
大
学
で
初
と
な
る
研
究
人

材
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
た
め
の

専
門
部
署
ま
Ｈ
Ｃ
Ｍ
ゴH

u
m

a
n
C
a
p
i
t
a
l
M
a
n
a
g
e

m
e
n
t

サ
室
を
設
置
し
て
ま

研
究
力
強
化
に
向
け
た
戦
略

と
人
事
計
画
の
策
定
を
行
を

て
い
る
み

岡
山
大
学
は
研
究
力
強
化

へ
向
け
た
研
究
者
の
研
究
環

境
整
備
ま
人
事
・
環
境
改
革

の
取
り
組
み
を
紹
介
み
や
脱

教
員
中
心
の
大
学
法
人
経

営
ゅ
を
目
標
に
ま
研
究
時
間

の
確
保
を
最
重
要
課
題
と

し
ま
事
務
・
技
術
職
員
の
業

務
高
度
化
の
推
進
を
掲
げ
て

い
る
ほ
か
ま
複
線
型
人
事
制

度
・
教
員
の
機
能
分
化
を
進

め
る
み
内
部
で
は
研
究
マ
ネ

ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
改
革
を

推
進
し
ま
外
に
向
け
て
地
域

の
シ
ン
ク
タ
ン
ク
機
能
強
化

な
ど
産
学
官
共
創
へ
の
チ
ゝ

レ
ン
ジ
を
続
け
る
み

そ
の
後
ま
研
究
時
間
確
保

や
国
際
的
な
人
材
獲
得
と
い

を
た
課
題
に
つ
い
て
意
見
交

換
が
行
わ
れ
ま
今
後
は
論
文

の
質
や
量
に
偏
重
し
な
い
ま

社
会
的
イ
ン
パ
ク
ト
を
評
価

す
る
仕
組
み
を
考
え
て
い
く

必
要
性
も
指
摘
さ
れ
た
み

ま
た
ま
文
科
省
は
ま
国
際

卓
越
研
究
大
学
制
度
の
政
策

評
価
に
関
し
ま
新
た
な
ア
ウ

ト
カ
ム
指
標
案
を
提
示
し

た
み
提
案
さ
れ
た
ア
ウ
ト
カ

ム
指
標
に
は
ま
大
学
の
事
業

規
模
を
年
3
％
成
長
さ
せ

る
こ
と
に
加
え
ま
研
究
の
国

際
競
争
力
を
測
る
た
め
ま
論

文
の
ト
゜
プ
10
％
引
用
論

文
の
割
合
を
20
％
程
度
ゴ
現

状
約
10
％
サ
に
引
き
上
げ
る

こ
と
な
ど
が
盛
り
込
ま
れ

た
み委

員
か
ら
は
ま
こ
の
指
標

が
選
定
大
学
だ
け
で
な
く
ま

日
本
全
体
の
研
究
大
学
と
し

て
の
シ
ス
テ
ム
改
革
を
測
る

視
点
を
持
つ
べ
き
と
の
意
見

が
出
た
み
ま
た
ま
論
文
数
な

ど
数
値
目
標
を
重
視
し
す
ぎ

る
こ
と
で
ま
中
長
期
的
な
基

礎
研
究
が
軽
視
さ
れ
た
り
ま

研
究
テ
ィ
マ
の
多
様
性
が
損

な
わ
れ
た
り
す
る
こ
と
へ
の

懸
念
が
表
明
さ
れ
た
み

人
材
育
成
と
評
価
指
標
が
焦
点
に

科
技
・
学
術
審

大
学
研
究
力
強
化
部
会
が
方
策
検
討

大
学
に
行
く
意
味
を
問
わ

れ
た
と
き
ま
ど
う
答
え
ら
れ

る
だ
ろ
う
か
み
大
学
教
育
の

意
義
は
多
様
で
ま
客
観
的
に

評
価
す
る
の
は
難
し
い
み
し

か
し
経
済
的
な
成
果
は
ま
そ

の
意
義
を
説
明
で
き
る
分
か

り
や
す
い
切
り
口
に
な
る
み

成
果
を
左
右
す
る
の
は
進

学
先
よ
り
も
ま
在
学
中
の
学

修
へ
の
取
り
組
み
で
あ
る
み

非
難
関
大
学
で
も
努
力
次
第

で
将
来
の
収
益
が
見
込
ま
れ

る
こ
と
ゴ
島
2
0
1
8
サ
ま

同
じ
大
学
で
も
成
果
に
差
が

あ
る
こ
と
ゴ
真
鍋
・
島
・
遠

藤
2
0
2
0
サ
は
研
究
で
も

示
さ
れ
て
い
る
み
以
下
で

は
ま
こ
の
視
点
を
授
業
・
支

援
・
広
報
な
ど
に
ど
う
生
か

せ
る
か
を
整
理
す
る
み

1

費
用
と
効
果
を
め
ぐ

る
3
つ
の
視
点

大
学
教
育
の
費
用
と
効
果

は
ま
誰
の
視
点
で
考
え
る
か

に
よ
を
て
意
味
が
変
わ
る
み

学
生
や
保
護
者
に
と
を
て
は

授
業
料
や
生
活
費
に
対
し
て

将
来
の
所
得
や
安
定
が
得
ら

れ
る
か
が
焦
点
で
あ
る
み
大

学
は
資
源
を
投
じ
て
教
育
の

質
や
組
織
評
価
を
高
め
ま
経

営
基
盤
を
確
保
で
き
る
か
が

重
要
だ
み
社
会
は
公
的
資
金

に
見
合
う
人
材
育
成
や
地
域

貢
献
を
期
待
し
て
い
る
み

こ
の
3
つ
の
視
点
は
独
立

し
て
存
在
す
る
の
で
は
な

く
ま
相
互
に
影
響
し
合
う
み

学
生
の
成
果
は
大
学
の
評
価

や
定
員
充
足
に
直
結
し
ま
大

学
の
実
績
は
社
会
の
政
策
判

断
や
地
域
社
会
と
の
信
頼
形

成
や
連
携
を
左
右
す
る
み
授

業
改
善
や
学
生
支
援
と
い
を

た
日
常
の
取
り
組
み
が
大
学

経
営
や
地
域
と
の
関
係
性
に

も
波
及
す
る
み
自
ら
の
業
務

が
こ
の
3
つ
の
視
点
を
結
び

つ
け
る
役
割
を
果
た
し
て
い

る
こ
と
を
意
識
し
ま
教
育
活

動
を
位
置
づ
け
る
必
要
が
あ

る
み2

学
習
効
率
と
雇
用
効

率
大
学
教
育
の
費
用
対
効
果

を
考
え
る
上
で
重
要
な
の
が

学
習
効
率
と
雇
用
効
率
と
い

う
考
え
方
で
あ
る
み
学
習
効

率
と
は
ま
労
せ
ず
に
単
位
が

修
得
で
き
る
や
楽
単
ゅ
な
ど

に
類
す
る
効
率
で
は
な
く
ま

時
間
や
努
力
ま
学
費
と
い
を

た
リ
ソ
ィ
ス
の
投
入
が
Ｇ
Ｐ

Ａ
な
ど
の
学
修
成
果
に
ど
う

結
び
つ
い
た
か
を
示
す
も
の

で
あ
る
み
こ
れ
は
授
業
設
計

や
学
習
支
援
と
密
接
に
結
び

つ
く
み
雇
用
効
率
は
ま
学
修

成
果
が
卒
業
後
の
所
得
や
職

業
安
定
に
ど
う
反
映
す
る
か

を
示
す
み
両
者
は
大
学
教
育

の
成
果
を
可
視
化
す
る
う
え

で
も
実
務
的
に
有
効
な
手
段

で
あ
る
み

こ
の
2
つ
を
組
み
合
わ
せ

れ
ば
ま
大
学
教
育
の
成
果
と

社
会
的
な
成
果
を
つ
な
ぐ
視

点
が
得
ら
れ
る
み
効
率
は
万

能
で
は
な
い
が
ま
授
業
改
善

や
学
生
支
援
を
考
え
る
補
助

線
と
な
る
み
た
と
え
ば
ま
ル

ィ
ブ
リ
゜
ク
で
評
価
基
準
を

明
示
し
段
階
的
な
課
題
を
設

計
す
れ
ば
学
習
効
率
は
向
上

し
ま
授
業
ア
ン
ケ
ィ
ト
を
振

り
返
り
改
善
す
れ
ば
理
解
度

は
高
ま
る
み
ま
た
ま
キ
ゝ
リ

ア
教
育
で
Ｇ
Ｐ
Ａ
別
の
就
職

デ
ィ
タ
を
示
せ
ば
ま
日
々
の

学
修
が
将
来
に
直
結
す
る
こ

と
を
具
体
的
に
伝
え
ら
れ
ま

努
力
が
成
果
に
結
び
つ
く
こ

と
を
実
感
さ
せ
ら
れ
る
み
こ

の
よ
う
に
ま
活
用
の
仕
方
は

現
場
の
工
夫
に
委
ね
ら
れ

る
み3

大
卒
プ
レ
ミ
ア
ム
と

そ
の
限
界

統
計
的
に
み
る
と
ま
大
卒

者
の
平
均
所
得
は
高
卒
者
を

大
き
く
上
回
を
て
お
り
ま
こ

の
差
は
や
大
卒
プ
レ
ミ
ア

ム
ゅ
と
さ
れ
る
ゴ
矢
野
2
0

1
5
サ
み
数
値
で
裏
づ
け
ら

れ
る
経
済
的
効
果
は
ま
大
学

教
育
の
意
義
を
社
会
に
伝
え

る
う
え
で
説
得
力
の
あ
る
根

拠
と
な
る
み
学
生
や
保
護
者

に
と
を
て
も
ま
学
費
や
生
活

費
に
見
合
う
便
益
を
具
体
的

に
イ
メ
ィ
ジ
で
き
る
点
で
有

効
で
あ
る
み

し
か
し
ま
大
卒
プ
レ
ミ
ア

ム
は
大
学
や
学
部
に
よ
を
て

幅
が
あ
り
ま
単
純
に
受
験
難

易
度
や
ブ
ラ
ン
ド
な
ど
で
語

れ
る
も
の
で
は
な
い
み
重
要

な
の
は
ま
ど
こ
に
入
学
し
た

か
で
は
な
く
ま
在
学
中
に
何

を
学
ん
だ
か
で
あ
る
み
教
職

員
は
ま
進
学
先
の
序
列
よ
り

も
学
修
へ
の
取
り
組
み
を
学

生
に
意
識
さ
せ
ま
成
果
を
高

め
る
支
援
を
行
う
必
要
が
あ

る
み4

Ｇ
Ｐ
Ａ
と
卒
業
後
の

成
果在

学
中
の
取
り
組
み
を
示

す
代
表
的
な
指
標
が
Ｇ
Ｐ
Ａ

で
あ
る
み
出
席
や
課
題
へ
の

姿
勢
な
ど
日
常
的
な
学
修
行

動
の
積
み
重
ね
が
数
値
と
し

て
表
れ
る
み
研
究
で
は
ま
Ｇ

Ｐ
Ａ
が
高
い
学
生
ほ
ど
卒
業

後
の
所
得
や
雇
用
の
成
果
が

高
い
傾
向
が
報
告
さ
れ
て
お

り
ゴ
真
鍋
・
島
2
0
2
4
サま

大
学
教
育
の
経
済
的
意
義
を

説
明
す
る
上
で
欠
か
せ
な
い

指
標
と
い
え
る
み

Ｇ
Ｐ
Ａ
は
単
な
る
成
績
管

理
の
た
め
の
数
値
で
は
な

く
ま
教
育
の
現
場
か
ら
生
み

出
さ
れ
る
努
力
の
証
拠
で
あ

る
み
教
職
員
は
学
生
に
修
得

単
位
数
ゴ
成
績
の
量
サ
だ
け

を
求
め
る
の
で
は
な
く
ま
Ｇ

Ｐ
Ａ
ゴ
成
績
の
質
サ
が
重
要

で
あ
る
こ
と
を
前
提
と
し
た

学
習
支
援
の
手
段
と
し
て
も

活
用
で
き
る
み
ま
た
ま
広
報

で
は
ま
在
学
中
の
努
力
が
将

来
の
成
果
に
つ
な
が
る
と
伝

え
る
こ
と
で
ま
大
学
教
育
の

価
値
を
分
か
り
や
す
く
示
す

こ
と
が
で
き
る
み

5

入
学
前
投
資
を
含
め

た
費
用

大
学
教
育
の
費
用
は
授
業

料
や
生
活
費
に
限
ら
れ
な

い
み
中
高
段
階
で
の
塾
や
予

備
校
費
用
ま
浪
人
に
伴
う
費

用
も
含
め
る
必
要
が
あ
る
み

た
と
え
ば
ま
塾
な
ど
の
教
育

費
用
を
投
じ
て
も
収
益
率
が

プ
ラ
ス
と
な
れ
ば
ま
入
学
前

投
資
を
含
め
て
も
大
学
教
育

は
社
会
的
に
も
個
人
的
に
も

有
効
な
選
択
肢
と
い
え
る
み

こ
の
知
見
は
大
学
教
育
の

意
義
を
社
会
に
伝
え
る
た
め

の
説
得
力
あ
る
材
料
と
な

る
み
令
和
5
年
度
ゆ
賃
金
構

造
基
本
統
計
調
査
ょ
の
内
容

に
基
づ
き
計
算
し
た
場
合
ま

特
に
女
子
学
生
が
大
企
業
に

就
職
し
た
場
合
に
は
ま
教
育

投
資
の
効
果
が
一
層
顕
著
に

表
れ
る
み
入
試
広
報
の
現
場

で
ま
塾
や
浪
人
費
用
を
含
め

て
も
大
学
進
学
は
プ
ラ
ス
で

あ
る
こ
と
を
伝
え
れ
ば
ま
学

生
や
保
護
者
の
安
心
感
を
高

め
ら
れ
る
み
進
路
指
導
や
説

明
会
で
根
拠
を
示
す
こ
と

は
ま
進
学
意
欲
を
支
え
大
学

の
存
在
意
義
を
広
め
る
こ
と

に
つ
な
が
る
み

6

デ
ィ
タ
利
用
の
限
界

と
留
意
点

教
育
投
資
収
益
率
は
計
算

の
前
提
に
よ
を
て
数
値
が
変

動
す
る
み
た
と
え
ば
計
算
に

用
い
る
賃
金
デ
ィ
タ
に
よ
を

て
多
少
の
変
動
は
生
じ
る
み

ま
た
税
や
社
会
保
険
料
の
扱

い
ま
労
働
時
間
の
違
い
で
も

結
果
は
変
わ
る
み
数
値
を
読

む
際
は
前
提
を
理
解
す
る
姿

勢
が
欠
か
せ
な
い
み

前
提
を
無
視
し
て
数
値
だ

け
を
引
用
す
れ
ば
議
論
や
判

断
を
誤
る
み
就
職
率
や
初
任

給
と
い
を
た
単
純
な
指
標
へ

の
依
存
も
同
様
だ
み
重
要
な

の
は
限
界
を
明
示
し
た
う
え

で
複
数
の
指
標
を
組
み
合
わ

せ
る
こ
と
だ
み
Ｉ
Ｒ
や
Ｆ
Ｄ

で
事
例
を
共
有
す
れ
ば
誤
用

を
防
ぎ
ま
説
得
力
あ
る
説
明

の
支
え
と
な
る
み
数
字
に
振

り
回
さ
れ
ず
使
い
こ
な
す
姿

勢
が
現
場
に
求
め
ら
れ
る
み

7

授
業
・
支
援
・
広
報

で
の
活
用

効
率
指
標
や
教
育
投
資
収

益
率
の
知
見
は
ま
授
業
改
善

や
学
生
支
援
の
材
料
と
な

る
み
授
業
で
は
ま
学
習
効
率

を
高
め
る
課
題
設
計
や
成
果

の
可
視
化
に
使
え
る
み
ル
ィ

ブ
リ
゜
ク
で
評
価
基
準
を
明

示
し
段
階
的
な
課
題
を
設
計

す
れ
ば
ま
学
生
は
到
達
目
標

を
理
解
し
無
理
な
く
学
び
を

深
め
ら
れ
る
み
タ
イ
ム
リ
ィ

な
フ
゘
ィ
ド
バ
゜
ク
や
学
習

ポ
ィ
ト
フ
゛
リ
オ
に
よ
り
成

長
過
程
を
可
視
化
す
れ
ば
ま

学
生
自
身
が
学
修
成
果
を
実

感
で
き
る
み

成
績
デ
ィ
タ
や
そ
こ
に
至

る
ま
で
の
学
習
プ
ロ
セ
ス
を

可
視
化
す
れ
ば
ま
改
善
点
が

よ
り
明
確
に
な
る
み
支
援
の

場
で
は
学
習
効
率
と
雇
用
効

率
の
関
係
を
示
し
ま
学
習
意

欲
を
高
め
ら
れ
る
み
Ｇ
Ｐ
Ａ

別
の
就
職
先
や
所
得
デ
ィ

タ
ま
卒
業
生
の
具
体
的
な
事

例
を
示
せ
ば
ま
日
々
の
努
力

が
将
来
の
成
果
に
直
結
す
る

こ
と
を
数
値
と
実
例
で
伝
え

ら
れ
る
み
教
職
員
の
実
践
が

学
生
の
成
果
に
直
結
し
て
い

る
こ
と
を
意
識
す
る
こ
と
が

大
切
だ
み

広
報
で
も
効
率
指
標
や
収

益
率
は
強
力
な
根
拠
と
な

る
み
収
益
が
プ
ラ
ス
で
あ
る

こ
と
を
示
せ
ば
ま
非
難
関
大

学
に
向
け
ら
れ
る
否
定
的
な

評
価
へ
の
明
確
な
反
論
と
な

る
み
偏
差
値
で
は
な
く
ま
在

学
中
の
伸
び
率
を
強
調
す
る

こ
と
が
重
要
で
あ
る
み
さ
ら

に
ま
入
学
前
投
資
を
含
め
て

も
教
育
投
資
収
益
率
が
プ
ラ

ス
で
あ
る
こ
と
を
数
値
で
示

し
ま
卒
業
生
の
多
様
な
成
功

事
例
を
紹
介
す
れ
ば
ま
説
得

力
が
一
層
高
ま
る
み
や
ど
こ

に
入
を
た
か
ゅ
で
は
な
く

や
何
を
学
ん
だ
か
ゅ
が
成
果

を
決
め
る
と
い
う
メ
゜
セ
ィ

ジ
は
ま
受
験
生
や
保
護
者
に

安
心
感
を
与
え
る
み

こ
れ
ら
は
ま
受
験
生
向
け

大
学
案
内
な
ど
の
パ
ン
フ
レ

゜
ト
や
説
明
会
ま
オ
ィ
プ
ン

キ
ゝ
ン
パ
ス
な
ど
の
場
で
ま

大
学
進
学
の
意
義
を
具
体
的

に
伝
え
ら
れ
る
み
こ
う
し
た

成
果
に
基
づ
く
出
口
ゴ
就

職
サ
の
情
報
は
ま
入
口
ゴ
学

生
募
集
サ
に
直
結
し
ま
ま
た

社
会
に
対
し
て
大
学
全
体
の

存
在
価
値
を
高
め
る
取
り
組

み
で
も
あ
る
み

8

組
織
と
し
て
の
デ
ィ

タ
活
用

効
率
指
標
や
教
育
投
資
収

益
率
は
有
効
な
道
具
だ
が
ま

単
一
の
数
値
に
依
存
す
れ
ば

誤
る
危
険
が
あ
る
み
就
職
率

や
初
任
給
だ
け
で
は
教
育
の

多
様
な
成
果
を
説
明
で
き
な

い
み
複
数
の
指
標
を
組
み
合

わ
せ
ま
条
件
や
限
界
を
明
示

す
れ
ば
説
得
力
は
増
す
み
大

学
と
し
て
活
用
方
針
を
整
理

し
ま
全
体
で
共
有
す
る
こ
と

が
理
解
と
信
頼
の
確
保
に
つ

な
が
る
み

教
育
成
果
を
継
続
的
に
示

す
に
は
ま
デ
ィ
タ
を
蓄
積
し

活
用
す
る
仕
組
み
を
組
織
的

に
整
え
る
こ
と
が
欠
か
せ
な

い
み
教
職
員
が
デ
ィ
タ
を
用

い
て
実
践
を
振
り
返
り
改
善

に
つ
な
げ
る
文
化
を
育
て
る

こ
と
が
重
要
だ
み
学
修
成
果

を
定
期
的
に
分
析
し
て
共
有

す
れ
ば
ま
授
業
改
善
や
支
援

の
裏
付
け
が
得
ら
れ
る
み
ま

た
広
報
活
動
で
も
大
学
の
価

値
を
示
す
裏
付
け
と
な
る
み

現
場
と
組
織
が
一
体
で
取
り

組
む
こ
と
で
ま
質
保
証
と
存

在
意
義
の
強
化
が
実
現
す

る
み大

学
教
育
の
費
用
対
効
果

を
め
ぐ
る
議
論
は
ま
単
な
る

数
字
の
比
較
に
と
ど
ま
ら
な

い
み
学
習
効
率
と
雇
用
効
率

の
関
係
ま
そ
し
て
教
育
投
資

収
益
率
の
知
見
は
ま
大
学
の

価
値
を
社
会
に
説
明
す
る
拠

り
所
と
な
る
み
ま
た
非
難
関

大
学
で
も
収
益
が
見
込
ま
れ

る
事
実
は
ま
否
定
的
な
見
方

に
対
し
て
明
確
な
反
論
の
材

料
と
な
る
み
大
学
に
行
く
意

味
を
ど
う
説
明
す
る
か
ま
そ

の
答
え
は
ま
教
職
員
が
授

業
・
支
援
・
広
報
な
ど
の
現

場
で
学
生
の
学
び
を
支
え
る

実
践
の
中
に
あ
る
み

も
参
考
文
献
ゃ

島
一
則
ゴ2

0
1
8

サ
や
大
学

教
育
の
効
用
‥
平
均
と
分
散

‥
低
偏
差
値
ラ
ン
ク
私
立
大

学
に
着
目
し
て
ゅゆ
個
人
金
融
ょ

1
3

ゴ3

サまpp
.
2
2
- 3
2
.

真
鍋
亮
・
島
一
則
・
遠
藤

さ
と
み
ゴ2

0
2
0

サ
や
地
方
私

立
大
学
で
民
間
企
業
に
就
職

し
た
男
子
学
生
の
大
学
教
育

投
資
の
期
待
収
益
率
‥
平
均

と
分
散
・
変
動
と
安
定
に
着

目
し
て
ゅ
ゆ
生
活
経
済
学
研

究
ょ5

2

まp
p
.
1
9
- 3
2
.

真
鍋
亮
・
島
一
則
ゴ2

0
2

4

サ
や
同
一
大
卒
者
男
子
に
お

け
る
学
業
成
績
と
期
待
生
涯

賃
金
の
関
係
性
ざ
学
習
効
率

と
雇
用
効
率
に
着
目
し
て

ざ
ゅ
ゆ
大

学

経

営

政

策

研

究
ょ1

4

まp
p
.
1
4
5
- 1
6
1
.

矢
野
眞
和
ゴ2

0
1
5

サ
ゆ
大

学
の
条
件
‥
大
衆
化
と
市
場

化
の
経
済
分
析
ょ
東
京
大
学

出
版
会

科
学
技
術
・
学
術
審
議
会
の
大
学
研
究
力
強
化
部
会
ゴ
千
葉
一
裕
部
会
長
サ
は
10
月

9
日
に
第
2
回
会
合
を
開
き
ま
研
究
大
学
群
へ
の
支
援
の
在
り
方
に
係
る
検
討
課
題
に

つ
い
て
議
論
し
た
み

愛
媛
大
学

真
鍋

亮
文科省資料より

費
用
対
効
果
か
ら

大
学
教
育
を
見
つ
め
直
す

こ
の
た
び
ま
令
和
7
年
秋

の
叙
勲
・
褒
章
受
章
者
が
発

表
さ
れ
た
み
文
部
科
学
省
関

係
の
受
章
者
の
う
ち
ま
主
な

私
学
関
係
者
は
次
の
通
り
み

よ
叙
勲
ら

ゴ
旭
日
中
綬
章
サ
石
﨑
朔
子

ゴ
学
サ
二
階
堂
学
園
理
事

長
ま
西
村
泰
志
ゴ
学
サ
常
翔

学
園
理
事
長
ま
福
井
直
敬

ゴ
学
サ
武
蔵
野
音
楽
学
園
元

理
事
長

ゴ
旭
日
小
綬
章
サ
大
谷
卓
男

ゴ
学
サ
星
薬
科
大
学
理
事

長
ま
添
田
昌
邦
ゴ
学
サ
日
南

学
園
元
理
事
長

ゴ
瑞
宝
大
綬
章
サ
尾
池
和
夫

京
都
芸
術
大
学
元
学
長

ゴ
瑞
宝
重
光
章
サ
福
永
仁
夫

川
崎
医
科
大
学
元
学
長
ま
吉

田
美
喜
夫
立
命
館
大
学
元
学

長

ゴ
瑞
宝
中
綬
章
サ
内
田
勝
一

早
稲
田
大
学
名
誉
教
授
ま
大

久
保
信
行
中
央
大
学
名
誉
教

授
ま
大
庭
幸
男
関
西
外
国
語

大
学
元
学
長
ま
岡
本
義
行
法

政
大
学
名
誉
教
授
ま
苅
谷
春

郎
法
政
大
学
名
誉
教
授
ま
河

合
宣
孝
同
志
社
大
学
名
誉
教

授
ま
木
曽
功
千
葉
科
学
大
学

元
学
長
ま
木
南
英
紀
順
天
堂

大
学
元
学
長
ま
榊
原
英
夫
立

正
大
学
名
誉
教
授
ま
佐
藤
典

人
法
政
大
学
名
誉
教
授
ま
城

島
栄
一
郎
実
践
女
子
大
学
元

学
長
ま
関
屋
俊
彦
関
西
大
学

名
誉
教
授
ま
中
川
雅
夫
明
治

国
際
医
療
大
学
元
学
長
ま
那

須
政
玄
早
稲
田
大
学
名
誉
教

授
ま
土
方
正
夫
早
稲
田
大
学

名
誉
教
授
ま
藤
田
光
寛
高
野

山
大
学
元
学
長
ま
藤
本
建
夫

甲
南
大
学
名
誉
教
授
ま
渕
上

勇
次
郎
高
崎
商
科
大
学
元
学

長
ま
松
山
泰
男
早
稲
田
大
学

名
誉
教
授
ま
馬
本
誠
也
福
岡

大
学
名
誉
教
授
ま
三
木
千
壽

東
京
都
市
大
学
元
学
長
ま
森

田
道
也
学
習
院
大
学
名
誉
教

授
ま
八
木
明
彦
愛
知
工
業
大

学
名
誉
教
授
ま
渡
邉
敬
一
日

本
大
学
名
誉
教
授

ゴ
瑞
宝
小
綬
章
サ
阿
部
和
光

久
留
米
大
学
名
誉
教
授
ま
太

田
和
良
幸
愛
国
学
園
大
学
学

長
ま
工
藤
誠
一
聖
光
学
院
中

学
校
高
等
学
校
校
長
ま
河
野

公
一
大
阪
医
科
薬
科
大
学
名

誉
教
授
ま
坂
根
英
夫
飛
龍
高

等
学
校
元
校
長
ま
重
森
稔
久

留
米
大
学
名
誉
教
授
ま
新
宮

清
志
日
本
大
学
名
誉
教
授
ま

関
根
勝
早
稲
田
大
学
名
誉
教

授
ま
武
田
壽
一
九
州
産
業
大

学
付
属
九
州
高
等
学
校
元
校

長
ま
常
木
暎
生
関
西
大
学
名

誉
教
授
ま
初
田
泰
宏
京
都
文

教
中
学
高
等
学
校
元
校
長
ま

福
本
修
二
慶
應
義
塾
大
学
名

誉
教
授
ま
藤
倉
二
三
男
浦
和

ル
ィ
テ
ル
学
院
小
学
校
・
中

学
校
・
高
等
学
校
元
校
長
ま

松
田
基
夫
麻
布
大
学
名
誉
教

授
ま
宮
澤
幸
久
帝
京
大
学
名

誉
教
授
ま
村
勢
則
郎
東
京
電

機
大
学
名
誉
教
授
ま
山
上
徹

同
志
社
女
子
大
学
名
誉
教

授
ま
山
中
市
衛
椙
山
女
学
園

大
学
名
誉
教
授
ま
吉
田
武
美

昭
和
大
学
名
誉
教
授

ゴ
瑞
宝
双
光
章
サ
石
井
亮
一

合
歓
の
木
幼
稚
園
園
長
ま
上

田
英
子
法
隆
寺
幼
稚
園
元
園

長
ま
楠
洋
興
ま
こ
と
幼
稚
園

長ゴ
瑞
宝
単
光
章
サ
大
村
純
一

韮
崎
愛
生
幼
稚
園
園
長
ま
小

早
川
君
子
か
も
め
幼
稚
園
元

園
長
ま
齋
藤
路
子
ひ
ま
わ
り

幼
稚
園
園
長
ま
椎
葉
典
子
昭

和
大
学
横
浜
市
北
部
病
院
看

護
部
元
次
長
ま
瀧
井
和
子
愛

知
医
科
大
学
病
院
看
護
部
元

看
護
師
長
ま
八
文
字
典
昭
水

戸
経
理
専
門
学
校
元
校
長

よ
褒
章
ら

ゴ
紫
綬
褒
章
サ
薄
井
彰
早
稲

田
大
学
教
授
ま
熊
谷
隆
早
稲

田
大
学
教
授
ま
田
邉
新
一
早

稲
田
大
学
教
授

ゴ
藍
綬
褒
章
サ
中
井
博
之

ゴ
学
サ
共
栄
学
園
理
事
長
ま

國
府
谷
俊
盛
ゴ
学
サ
名
古
屋

旭
学
園
理
事
長

よ
文
化
勲
章
・
文
化
功
労

者
らゴ
文
化
勲
章
サ
辻
惟
雄
多

摩
美
術
大
学
元
学
長
ま
山
本

尚
中
部
大
学
卓
越
教
授
・
千

葉
工
業
大
学
次
世
代
ペ
プ
チ

ド
開
発
研
究
セ
ン
タ
ィ
所
長

ゴ
文
化
功
労
者
サ
小
長
谷
有

紀
中
部
大
学
フ
゚
ロ
ィ
ゴ
創

発
学
術
院
サま澤
本
光
男
中
部

大
学
顧
問
ゴ
先
端
研
究
セ
ン

タ
ィ
サ

厚
生
労
働
省
は
ま
令
和
4

年
3
月
に
卒
業
し
た
新
規
学

卒
就
職
者
の
離
職
状
況
を
取

り
ま
と
め
ま
公
表
し
た
み
就

職
後
3
年
以
内
ゴ
25
年
3
月

ま
で
サ
に
仕
事
を
辞
め
た
人

の
割
合
ゴ
3
年
以
内
離
職

率
サ
は
ま
大
学
卒
で
前
年
度

よ
り
1
・
1
㌽
減
の
33
・
8

％
と
な
り
ま
4
年
ぶ
り
に
低

下
し
た
み
高
校
卒
も
0
・
5

㌽
減
の
37
・
9
％
で
あ
を

た
み
短
大
等
の
卒
業
者
は

44
・
5
％
ゴ
0
・
1
㌽
減
サ

で
あ
を
た
が
ま中
学
卒
は
3
・

6
㌽
増
の
54
・
1
％
と

唯

一
増
加
し
て
い
る
み

大
卒
の
離
職
率
は
減
少
し

た
も
の
の
ま
依
然
と
し
て
高

い
水
準
を
維
持
し
て
い
る
み

こ
れ
は
ま
コ
ロ
ナ
禍
の
反
動

で
求
人
が
増
え
た
21
年
卒
の

調
査
で
ま
16
年
ぶ
り
の
高
水

準
ゴ
34
・
92
％
サ
を
記
録
し

て
い
た
こ
と
の
反
動
が
背
景

に
あ
る
と
見
ら
れ
る
み

事
業
所
規
模
別
に
見
る

と
ま
大
卒
で
は
ま
従
業
員
5

人
未
満
の
事
業
所
で
57
・
5

％
に
達
し
ま
1
0
0
0
人
以

上
の
事
業
所
の
27
・
0
％

と
比
較
し
て
倍
以
上
の
差
で

あ
を
た
み
業
種
別
の
離
職
率

ゴ
大
学
卒
サ
で
は
ま
宿
泊
・

飲
食
サ
ィ
ビ
ス
業
が
55
・
4

％
で
ま
次
い
で
生
活
関
連
サ

ィ
ビ
ス
業
・
娯
楽
業
が
54
・

7
％
ま
教
育
・
学
習
支
援
業

が
44
・
2
％
だ
を
た
み

大
卒
３
年
離
職
率
、４
年
ぶ
り
低
下

厚
労
省

Ｒ
４
新
卒
就
職
者
調
査

秋秋
のの
叙叙
勲勲
・・
褒褒
章章

防
衛
装
備
庁
は
9
月
9

日
ま
や
安
全
保
障
技
術
研
究

推
進
制
度
ゅ
の
令
和
7
年
度

採
択
結
果
を
公
表
し
た
み

今
回
は
ま
令
和
7
年
3
月

14
日
か
ら
5
月
21
日
の
間
に

応
募
を
受
け
付
け
ま
応
募
件

数
3
4
0
件
か
ら
49
件
を
採

択
み
う
ち
ま
大
学
の
採
択
は

過
去
最
大
と
な
る
20
件
と
急

増
し
た
み
さ
ら
に
ま
東
北
大

学
ま
九
州
大
学
を
は
じ
め
ま

こ
れ
ま
で
実
績
の
な
か
を
た

大
学
が
採
択
さ
れ
た
ほ
か
ま

東
京
科
学
大
学
も
統
合
後
初

め
て
採
択
さ
れ
た
み

採
択
件
数
49
件
の
う
ち
ま

委
託
事
業
が
20
件
ま
補
助
事

業
が
29
件
み
各
課
題
は
ま
研

究
期
間
と
研
究
費
の
規
模
に

応
じ
て
3
つ
の
タ
イ
プ
の
委

託
事
業

タ
イ
プ
Ｓ
ゴ
研
究

期
間
最
大
5
年
間
・
研
究
費

総
額
20
億
円
サ
ま
タ
イ
プ
Ａ

ゴ
研
究
期
間
最
大
3
年
間
・

最
大
年
額
5
2
0
0
万
円
サ

及
び
タ
イ
プ
Ｃ
ゴ
研
究
期
間

最
大
3
年
間
・
最
大
年
額
1

3
0
0
万
円
サ
ま
ま
た
は
補

助
事
業
ゴ
タ
イ
プ
Ｄ
サ
ゴ
研

究
期
間
・
金
額
は
タ
イ
プ

Ｓ
ま
Ａ
ま
Ｃ
に
準
ず
る
サ
と

し
て
採
択
さ
れ
た
み

こ
の
た
び
採
択
さ
れ
た
ま

研
究
代
表
者
所
属
機
関
が
大

学
等
の
新
規
採
択
研
究
課
題

は
表
の
通
り
み

同
制
度
は
先
進
的
な
基
礎

研
究
を
対
象
と
し
た
競
争
的

研
究
費
制
度
で
あ
り
ま
研
究

課
題
の
成
果
に
つ
い
て
は
ま

広
く
民
生
分
野
で
活
用
さ
れ

る
こ
と
や
ま
学
術
分
野
で
よ

り
研
究
が
深
化
さ
れ
る
こ
と

が
期
待
さ
れ
て
い
る
み
ま

た
ま
積
極
的
な
論
文
等
の
公

表
及
び
知
的
財
産
権
の
取
得

を
推
奨
し
て
い
る
み

な
お
ま
毎
年
更
新
さ
れ
る

研
究
テ
ィ
マ
は
幅
広
く
設
定

さ
れ
ま
テ
ィ
マ
に
沿
を
て
い

れ
ば
ま
ど
の
よ
う
な
内
容
で

応
募
す
る
か
は
応
募
者
の
裁

量
に
委
ね
ら
れ
て
い
る
み

防衛装備庁

大
学
の
採
択
、過
去
最
多
に

安
全
保
障
技
術

研
究
推
進
制
度

東
北
大
、九
州
大
な
ど

初
採
択
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